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INTRODUCCION

La Unidad Administrativa Especial Agencia del Inspector General de Tributos, Rentas y Contribuciones
Parafiscales - ITRC, tiene por objeto adelantar las investigaciones relacionadas con las faltas disciplinarias
gravisimas cometidas por los funcionarios de la DIAN, UGPP y COLJUEGOS, vy la promocién de la
economia, la eficacia y la eficiencia en la administracion de tributos, contribuciones y rentas de la Nacién
a través de Inspecciones y formulacion de recomendaciones sobre los procesos, infraestructura, acciones
y operaciones de las entidades sefaladas.

Por lo anterior, y para dar cumplimiento a lo previsto en el Capitulo Sexto de la Ley 1474 de 2011y
Decreto 2641 de 2012 se elaboré el Plan Anticorrupcion de la Agencia ITRC, el cual es presentado en este
documento.

Este Plan Anticorrupcion, es un instrumento que contiene las acciones y estrategias a implementar, para
garantizar el logro de nuestros objetivos, orientado a la prevencion de actos de corrupcién, vinculando
conforme a lo establecido en la metodologia elaborada por la Secretaria de Transparencia de la
Presidencia de la Republica, de manera activa a la comunidad con el ejercicio de sus deberes y derechos
consagrados en la Constitucion y en la Ley colombiana, para la racionalizacién de trdmites al interior de la
Entidad, la rendicién de cuentas e informes de gestién y mejoramiento de los mecanismos de atencién al
ciudadano, en la prestaciéon de nuestros servicios y el ejercicio de nuestras funciones.

En el presente documento, se describen los lineamientos estratégicos de la Entidad tales como la Mision,
Vision, Valores, Principios Institucionales y el Plan Estratégico con sus objetivos y perspectivas.
Finalmente como ya se enuncid, contiene las medidas en materia de prevencion de la corrupcién, la
racionalizacion de tramites al interior de la Entidad, la rendicion de cuentas e informes de gestion y los
mecanismos para mejorar los niveles de atencién al ciudadano.

Para la elaboracién del Mapa de Riesgos de Corrupcién cada responsable de proceso identificé las
practicas ilicitas, impropias, prohibidas o ilegitimas a las cuales esta expuesto su proceso y presentd a la
Oficina Asesora de Planeacidn, en la plantilla disefiada para tal fin, un analisis de cada uno de ellos que
comprendié las causas, medidas de mitigacién, indicadores para su medicidn, entre otros.

En cuanto a la Estrategia Antitramites, es preciso sefalar que la Agencia en razén a su reciente creacion
no debe elaborar el Plan de Racionalizacion de Tramites, no obstante, en el marco del disefo e
implementacién del Sistema de Gestion de Calidad, que hace parte del Sistema Integrado de Gestién -
SIG, se garantiza que cada proceso y procedimiento adoptado por la Entidad sea simple, eficiente, directo
y oportuno para optimizar nuestra gestion y acercar el Estado al ciudadano.

La Rendicién de Cuentas se desarrolla a través de la Estrategia de Rendiciéon de Cuentas a la Ciudadania,
la cual contiene las actividades y tareas a realizar en la vigencia 2014 que contribuyen a la consolidacion
de los componentes de Informacién, Didlogo, e Incentivos y Sanciones. Con su implementacién se busca
garantizar la trasparencia en la gestion, a través de la interaccién entre los servidores publicos de la
Entidad, los ciudadanos y los actores interesados en la gestion de la Agencia y sus resultados.

Finalmente, en cuanto a los Mecanismos para la atencién al ciudadano, somos conscientes que nuestros
esfuerzos deben garantizar el acceso de los ciudadanos a los servicios de la Agencia, lo cual se procurara
a través de distintos canales.
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MARCO NORMATIVO

¢ Constitucién Politica Articulo 209: Establece que “La funcién administrativa estd al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacion y la
desconcentracién de funciones.

Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los
fines del Estado. La administracion publica, en todos sus érdenes, tendrd un control interno que se ejercerd
en los términos que sefiale la ley.”

G Ley 87 de 1993 (Modificada parcialmente por la Ley 1474 de 2011) “Por la cual se establecen normas
para el ejercicio del control interno en las entidades y organismos del Estado y se dictan otras
disposiciones”, dispuso en el articulo 1° “...El ejercicio de control interno debe consultar los principios de
igualdad, moralidad, eficiencia, economia, celeridad, imparcialidad, publicidad y valoracién de costos
ambientales. En consecuencia, deberd concebirse y organizarse de tal manera que su ejercicio sea
intrinseco al desarrollo de las funciones de todos los cargos existentes en la entidad, y en particular de las
asignadas a aquellos que tengan responsabilidad del mando”.

G Ley 489 de 1998. Estatuto Basico de Organizacion y Funcionamiento de la Administracién Publica.
Capitulo VI. Sistema Nacional de Control Interno.

G Decreto 2145 de 1999. “Por el cual se dictan normas sobre el Sistema Nacional de Control Interno de las
Entidades y Organismos de la Administracién Publica del orden nacional y territorial y se dictan otras
disposiciones”. (Modificado parcialmente por el Decreto 2593 del 2000 y por el Art. 8°. de la ley 1474 de
2011)

G Directiva Presidencial 09 de 1999. Lineamientos para la implementacién de la politica de lucha
contra la corrupcién.

¢ Decreto 2593 del 2000. Por el cual se modifica parcialmente el Decreto 2145 de 4 de noviembre de
1999,

¢ Decreto 1537 de 2001. Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 87 de 1993 en cuanto a elementos
técnicos y administrativos que fortalezcan el sistema de control interno de las entidades y organismos del
Estado. El pardgrafo del Articulo 4° sefiala los objetivos del sistema de control interno (...) define y aplica
medidas para prevenir los riesgos, detectar y corregir las desviaciones (...) y en su Articulo 3° establece el rol
qgue deben desempenar las oficinas de control interno (...) que se enmarca en cinco tépicos (...) valoracion
de riesgos. Asi mismo establece en su Articulo 4° la administracion de riesgos, como parte integral del forta-
lecimiento de los sistemas de control interno en las entidades publicas (...).

G Ley 734 de 2002. Por el cual se expide el Cédigo Disciplinario Unico.

¢ Decreto 1599 de 2005: Adopt6 el Modelo Estandar de Control Interno para el Estado Colombiano
MECI 1000:2005, el cual dentro del subsistema de control estratégico y el componente de ambiente
de control, buscan establecer el desarrollo e implementacién de los acuerdos, compromisos, estilo de
direccion y protocolos éticos de las entidades.
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G Decreto 4485 de 2009. Por el cual se adopta la actualizacién de la NTCGP a su versién 2009. Numeral 4.1
Requisitos generales literal g) “establecer controles sobre los riesgos identificados y valorados que puedan
afectar la satisfaccion del cliente y el logro de los objetivos de la entidad; cuando un riesgo se materializa es
necesario tomar acciones correctivas para evitar o disminuir la probabilidad de que vuelva a suceder”. Este
decreto aclara la importancia de la Administracién del riesgo en el Sistema de Gestion de la Calidad en las
entidades.

G Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
investigacion y sancién de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestién publica.” Dispone
en el Capitulo VI. POLITICAS INSTITUCIONALES Y PEDAGOGICAS, especialmente las disposiciones
contenidas en los articulos 73, 75 y 76.

G Decreto 4173 de 2011, modificado por el Decreto 985 de 2012. “Por el cual se crea la Unidad
Administrativa Especial Agencia del Inspector General de Tributos, Rentas y Contribuciones Parafiscales -
ITRG, se fija su estructura y se sefialan sus funciones”.
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MARCO ESTRATEGICO DE LA U. A.E. AGENCIA - ITRC
G Mision

La U.A.E Agencia del Inspector General de Tributos, Rentas y Contribuciones Parafiscales, explica a sus

colaboradores y a la comunidad en general su razén de ser, el propésito por el cual fue creada, a través
de su Misién, asi:

Vigilar la integridad del proceso de recaudo y la administracién de los bienes, tributos, rentas y
contribuciones parafiscales que realizan la DIAN, COLJUEGOS y la UGPP, con el propésito de proteger
el patrimonio publico y fortalecer estas instituciones para asi generar mayores ingresos a la Nacion.

La definicién de la Mision se logré mediante el andlisis y reflexion sobre nuestra razdn de ser, nuestros
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