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RESOLUCION NUMERO 404 DE 2025

"PFor madio de la cual se adopta el Reglamento Interno del Comité de
Conciliacion y Defensa Juridica de la U.A.E. Agencia del Inspector General de
Tributos, Rentas y Contribuciones Parafiscales- ITRC”,

LA DIRECTORA GENERAL DE LA U.A.E AGENCIA DEL INSPECTOR
GEMNERAL DE TRIBUTOS, RENTAS ¥ CONTRIBUCIONES PARAFISCALES -
ITRC

En uso de las facultades constitucionales v legales, en especlal las consagradas
en el articulo 115 de la Ley 2220 de 2022 vy & numeral 7 del articulo 2 del
Decreto 074 de 2022, v

CONSIDERANDO

Que en ejercicio de las facultades extraordinarias establecidas en los literales d),
&) y ) del articulo 18 de la Ley 1444 de 2011, se expidi el Decreto Ley 4173 de
2011 mediante el cual se cred la Unidad Administrativa Especial Agencia del
Inspectar General de Tributes, Rentas ¥ Contribuciones Parafiscales- TTRC.

Que la estructura de la Agencia del Inspector General de Tributos, Rentas y
Contribuciones Parafiscales- ITRC se encuentra establecida en el Decreto 985
de 2012 la cual fue modificada por los Decretos 074 de 2022 y 664 de 2024,
con el fin de asegurar una adecuada desconcentracion y especializacién de
funciones en armonia con las politicas de modernizacion estatal.

Que mediante la Resolucion No. 302 del 6 de septiembre de 2022 se cred y
conformd el Comité de Conciliacion de la U.A.E. Agencia del Inspector General
de Tributos, Rentas y Contribuciones Parafiscales- ITRC y se adoptd su
reglamento.

Que con la Ley 2220 de 2022 se expidid el Estatuto de Conciliacian y se crad al
Sisterna Macional de Conclliacién y se actualizé la normatividad en materia de
conciliacion.

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 117 de la Ley 2220 de 2022,
los Comités de Conciliaclon son una instancia administrativa que actua como
sade de estudio, andlisis y formulacidn de politicas de prevencidn del dafio
antijuridico y defensa de los intereses de la entidad. Igualmente decidird en
cada caso especifico sobre la procedencia de la conciliacion o cualquier otro
mecanismo de solucidén de conflictos, con sujecion estricta a las normas juridicas
sustantivas, procedimentales y de control vigentes, evitando lesionar el
patrimanio pdblico.

Que de acuerdo con lo dispuesto en e numeral 11 del articulo 120 de la Ley
2220 de 2022, es funcidn de los Comités de Conciliacion dictar su propia
reglamanto.

Que la Ley 2294 de 2021 mediante la cuoal se adopta el Plan Nacional de
Desarrollo 2022-2026 "COLOMBIA FOTENCIA MUNDIAL DE LA VIDA®, cred en al
articule 206 el Sistema de Defensa Juridica del Estado -SDIE- el Sistema de
Defensa Juridica del Estado -SDIE- como un conjunto de actores, pofiticas,
estrategias, principios, normas, rutas de articwacidn e instrumentas juridicos,
técnicos, financieros y gerenciales orentados & garanbtizar de manera
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coordinada la eficacla de la politica piblica del cidlo de defensa juridica del
Estado, en las entidades piblicas del orden nacional y territorial,
independientemente de su naturaleza y régimen juridico.

Que el Goblerno Macional expidid el Decreto 104 de 2025, mediante el cual se
reglamentd el Sistema de Defensa Juridica del Estado- SDIE e implemento
herramientas de apoyo a la gestién del Comité de Conciliacion en las entidades
pliblicas con el fin de contribuir al mejoramiento de la capacidad de defensa
juridica,

Que los miembros del Comité de Conciliacion de la UL.A.E. Agencia del Inspector
General de Tributos, Rentas y Contribuciones Parafiscales- ITRC, revisaron el
Reglamento Interno vigente del referido Comite, determindndose la necesidad,
de realizar algunos ajustes con el proposito de adaptar la normatividad interna
a las modificaciones incluidas en el Estatuto de Conciliacion, el Sistema de
Defensa Juridica del Estado- SDJE y las recomendacicnes emitidas por la
Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado- ANDIE, entre otros aspectos
que ameritan su actualizacion.

Que los miembros del Comité de Conclliacion, en sesion del 26 de agosto de
2025, aprobaron e nueve Reglamento Interne del Comité y en consecuencia se
dispuso que se adoptaria mediante acto administrativo expedido por la Directora
General dela Agencia ITRC.

En merito de lo expuesto,
RESUELVE

CAPITULO PRIMERD
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1o. Adopcidn. Adoptar el reglamento del Comité de Conciliacion y
Defensa Juridica de la U.A.E. Agencia del Inspector General de Tributos, Rentas
¥ Contribuciones Parafiscales- ITRC, contenido en los siguientes articulos del
presente acto administrativa.

Articulo 2o0. Naturaleza. El Comité de Conciliacion y Defensa Juridica de la
Agencia TTRC sera una instancia administrativa gue actuara como sede de
estudio, andlisis y formulacién de politicas para la prevencién del dafio
antijuridico y la defensa de |os intereses publicos a cargo de la entidad.

Articulo 3o. Principios rectores. Los miembros del Comite de Conciliacidn y
Defensa Juridica de la entidad y los servidores publicos o contratistas que
intervengan en sus sesiones en calidad de invitados obraran con base en los
principios de legalidad, igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, y tendrdn come propdsito fundamental el
reconocimlento efectivo de los derechos de los cludadanos, la proteccion de los
intereses de la entidad y el patrimonio publico.

Dentro de este marco, deberdn propiciar y promover la utilizacion efectiva de
los mecanismos de soluckdn de conflictos establecidos por la ley, con sujecian
estricta a las normas Juridicas sustantivas, procedimentales y de control
vigentes. Asi mismo, deberan analizar las sentenclas de unificacién proferidas
por el Consejo de Estado y los precedentes jurisprudenciales reiterados y
consolidados, en procura de evitar la prolongacién innecesaria de los conflictos
en el tiempo.

Articulo 40. Funciones. El Comité de Conciliacion y Defensa Juridica de la
LL.A.E. Agencia del Inspector General de Tributes, Rentas y Contribuciones
Parafiscales- ITRC cumplird las funcicnes previstas en el articulo 120 de la Ley

Pagina 2 de 12




l Jt

1

ITRC

2220 det 2022 o las normas que la reglamenten, modifiguen o sustituyan, y en
especial, las gue se sefialan a continuacion:

e

Formular, aprobar y ejecutar las Politicas de Prevencidn del Dafio
Antijuridico de la entidad, de conformidad con los lineamientos
emitidos por la Agencia Macional de Defensa Juridica del Estado.

Invalucrar en el proceso deliberative previe a la aprobacién de la
Politica de Prevencidn del Dafio antijuridico a los funcicnarios del
nivel directivo de las dreas administrativas y/o misionales donde se
generan las fallas o actuaciones administrativas que ocasionan el
dang antijuridico.

Disefiar las politicas generales que orientan la defensa judicial de
los intereses de la entidad, Para tal efecto, se deberdn integrar los
linearmientos y directrices que haya expedido la Agencia Naclonal
de Defensa Juridica del Estado en materia sustancial y procesal.

Estudiar v evaluar los procesos que cursen o hayan cursado en
contra de la entidad para determinar;

a. Las causas generadoras de los conflictos;

b. El indice de condenas,;

€. Los tipos de dafio por los cuales resulta demandada o
condenada la Agencia TTRC;

d. Las deficlencias en las actuaciones administrativas de la
entidad;

g, Las deficiencias en las actuaciones procesales por parte de los
apoderados, con e objeto de proponer correctivos y acclones
de mejora efectivas; v

f. Analizar los datos generados a partir de los indicadores de
gestidn, resultado e impacto del Modelo de Gestibn por
Resultados.

Fijar directrices institucionales para la aplicacion de los mecanismos
de arreglo directo, tales como @ amigable composicidn,
transaccion, conciliacion y los pactos de cumplimiento, sin perjuicio
de su estudio y decision en cada caso concreto.

Las metodologias, lineamientos y demas instrumentos referentes a
la aplicacion de Mecanismos de Resolucian de Conflictos expedidos
por la Agencia Nacional de Defensa luridica del Estado son de
obfigatorio cumplimiento.

Determinar, en cada caso, la procedencia o improcedencia de la
conciliacion y sefalar la posicion institucional que fije los
parametros dentro de los cuales guienes ejerzan la representacidn
legal de la entidad o cuente con poder para ellp actuard en las
audiencias de conciliacidn v de pacto de cumplimiento. Para tal
efecto, el Comité de Conciliackén tendrd en cuenta las sentenclas
de unificacién proferidas por las altas cortes, asl como las pautas
jurisprudenciales consolidadas vy reiteradas, de manera que se
concille an aguellos casos donde exista identidad de supuestos
facticos v/o juridicos con la jurisprudencia de unificacion v la
reiterada,

La decision del Comité de Condiliacidn deberd soportarse en un
estudio suficiente y deberd tener an cuenta la matodologia disefiada
por la Agencia Macional de Defensa luridica del Estado gue se
encuentra incorporada en &l Sistema Unico de Gestidn @
Informacion Litigiosa del Estado EKOGUT.
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7. Determinar si el asunto materia de conciliacion hace parte de algin
proceso de vigilancia o control fiscal. En caso afirmativo, deberd
invitar a la autoridad fiscal correspondiente a la sesion del Comité
de Conciliacién para escuchar sus opiniones en relacidn con
eventuales formulas de arreglo, sin que dichas opiniones tengan
caracter vinculante para & Comité de Concliacion o para las
actividades de vigilandia y control fiscal que se llegaren a adelantar.

Esta invitacidn deberd realizarse por la Secretarfa Teécnica del
Comité a través del medio mas expedito en un término maximo de
tres (3) dias luego de recibida la solicitud de condillacion, en la
comunicacidn que se remita se le dard a la entidad un plazo maxima
de tres {3) dias antes de la fecha de celebracion del comité para
confirmar su asistencia.

De no asistir la autoridad fiscal, se dejara registro en el acta del
envio de la comunicacin, asi come del no recibo de confirmadion y
de la inasistencia.

8. Evaluar los procesos que hayan sido fallados en contra de la entidad
con el fin de determinar la procedencia de la accion de repeticion e
informar al coordinador de los agentes del Ministerio Publico ante
la Jurisdiccion en lo  Contencioso  Administrative  las
correspondientes decisiones, para lo cual deberd anexar copia de
la providencia condenatoria, de la prugba de su pago, senalando el
fundamento de la decision en los casos en que se decida no
instaurar la accion de repetician.

Las metodologias, lineamientos y demas instrumentos referentes al
ejercicio del medio control de repeticion expedidos por la Agencia
Macional de Defensa Juridica del Estado son de obligatorio
cumplirmiento.

Este estudio deberd realizarse por parte del comité en un término
maximao de cuatro (4) meses después del pago.

Si la decisién es la de iniciar la accién de repeticin, la Subdireccion
de Asuntos Legales tendrd un término de dos (2) meses para
interponeria; de esta circunstancia se dejara constancia en ef acta,

9. Determinar la procedencia o improcedencia del llamamiento en
garantia con fines de repeticion,

En todos los procesos en contra del Estado relativos a controversias
contractuales, reparacion directa, nulidad y restablecimiento del
derecho; la decision sobre la procedencia o improcedencia del
llamamiento an garantia con fines de repeticibn deberd soportarse
en un estudio suficiente, y debera tener en cuenta la metodologia
disefiada por la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado,
incorporada en el Sistema Unico de Gestidn e Infermacidn Litigiosa
del Estado EKOGUI. Dicho estudio debera realizarse por parte del
comité de conciliacién, en un término méaximo de quince {15} dias
una ver notificada la demanda a la entidad, con base en el concepto
técnico vy juridico que presente el apoderado designado.

10. Definir los criterios para la seleccidn de abogados{as) externos gue
garanticen su idoneidad para la defensa de los intereses publicos y
realizar seguimiento sobre los procesos a ellos encomendados.
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En todo caso, esta seleccién deberd atender coma minime los
siguientes criterios: especialidad, recurrencia, complejidad e
impacto economico de los litiglos en contra de la entidad.

Los lineamientos y demds instrumentos referentes a los criterios de
seleccitn, seguimiento y evaluadon de los abogados{as) externos
expedidos por la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado

son de obligatoric cumplimiento,

Adicionalmente, de conformidad con el paragrafo 1% del articulo
2.2.3.2.4.5.3, del Decreto 104 de 2025, "Los Comités de
Conciliacién o guien haga sus veces podran tener en cuenta la
metodologia v los estdndares minimos propuestos por la entidad
coordinadora del SDJE en la definicion de los criterios para fa
seleccion de abogadosias) externas{as), de que habla e numeral 9
dal articulo 120 de la Ley 2220 de 2022 o la norma gue o
modifiguea, adiciona o sustituya. ™

11. Designar al servidor gue gjercera la Secretaria Tecnica del Comite,

12,

preferentemente a un profesional del Derecho, que en ningln caso
padra ser contratista de la entidad v debera contar con dedicacion
suficiente a las labores vy actividades requeridas para el
funcionamiento Gptimo de esta instancia.

Dictar su propio reglamento y revisarlo minime una vez al afio con
el fin de evaluar la posibilidad de realizar las modificaciones que
resulten necesarias para su adecuado vy eficiente funcionamiento.

13, Autorizar que los conflictos suscitados entre la Agencia ITRC y

organismos del orden nacional sean sometidos al tramite de
mediacién ante la Agencia Nadional de Defensa Juridica del Estado
o ante la Procuraduria General de |a Nacian,

14. Definir las fechas y formas de pago de las conciliaciones. Para tal

fin, se debera tener en cuenta la prewvisidn establecida en el
articulo 143 de la Ley 2220 de 2022 y su reglamentacidn.

15.Evaluar v dar aprobacién a la formulacién de |a oferta de

revocatoria directa de actos administrativos que se encuentren en
discusion dentro de un proceso judicial, de acuerds con lo
establecido en el paragrafo del articulo 95 de la Ley 1437 del 2011
o norma que lo reglamente, Para adelantar este tramite, se tendra
como sustento de la decisién el analisis v recomeandacién que
realice el apoderade designado por la Entidad respecto de los actos
administrativos que se encuentren en discusidn por esta via.

16.Aprobar @ plan de accidn anual que presentard la secretaria

técnica del Comité de Conciliacién v realizar el seguimiento de su
implementacion para la vigencia respectiva.

17.Resolver los impedimentos o recusackones de los miembros del

1H

Articulo 5o.
Concillacian y

Camitéd de Conciliacién.

, Las dembs fupcionas gue establezea la Ley o su reglamentacion.

Integrantes del Comité de  Conciliacién, El Comité de
Defensa Juridica de la Agencla ITRC, ectard conformado asi:

Integrantes permanentes con voz y voto:
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El Ministro de Haclenda y Crédito Publico o su delegado.

El Director(a) General de la Agencia o su delegada, quian lo presidira.
El Secretario(a) General o guien haga s5uUs veces.

El Subdirector(a) de Asuntos Legales.

El Subdirector(a) de Instruccidn Disciplinaria.

El Jefe(a) de la Oficina Asesora de Planeacion.

sgan o

La participacion en el Comite sera indelegable, salvo la excepcion prevista en las
letras (a) y (b) de este articulo.

2. Integrantes permanentes con derecho a voz:

a. Funcionario{a) que por su condicion jerarquica y funcional deban asistir
sagln el caso concreto,

b. El spoderado(a) que represente los intereses de la entidad en cada caso
O proceso,

c. El jefe{a) de la Oficina de Control Interno o quien haga sus veces.

d. El secretariofa) técnico del Comite.

3. Invitados/as ocasionales con derecho a voz y wvoto: La
Agencla Nacional de Defensa Juridica del Estado cuando sea invitada a sus
sesiones.

4. Invitados/as ocasionales con derecho a voz: Los servidores
publicos y/o contratistas del Estado que por su conocimiento y experiencia
puedan apoyar la decision del comité de condiliacion, Para el efecte, los
miembros del Comité de Conciliacidn podran formular, a traves de la
sacretarfa técnica la respectiva invitacion.

Paragrafo 1.- El Comité de Conciliacidn y Defensa Juridica de la Agencia [TRC,
serd presidido por el Director (a) General de la entidad. En caso de delegacion
de esta participacion, la presidencia estara en cabera del Secretaric (a)
Genaral.

Paragrafo 2.- En case de ausenda por fuerza mayor o caso fortuito del
Secretario (a) Téenico(a), slempre que exista gquorum dellberatorio y decisorio,
la secretaria serd ejercida por el Subdirector (a) de Asuntos Legales.

Articulo 6°. Imparcialidad y autonomia en la adopcion de las decisiones.
Con el fin de garantizar el principlo de imparcialidad y la autonomia en la
adopcién de sus decisiones, a los integrantes del Comité les seran aplicables las
causales de impedimento o conflictos de intereses previstas en el ordenamiento
juridico, especialmente las definidas en el articulo 11 de la Ley 1437 de 2011,
por la cual se expide el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrative o las que los reglamenten, modifiquen o sustituyan,
y las demds nomas concordantes.

CAPITULDO SEGUNDO
TRAMITE DE IMPEDIMENTOS ¥ RECUSACIONES

Articulo 7. Impedimentos y recusaciones. Los miembros del Comité de
Condliacién deberdn declararse impedidos y podran ser recusados cuando se
encuentren incursos en alguna de las causales previstas en el articulo 11 de la
Ley 1437 de 2011, o la norma que los modifique, adicione o sustituya y cuando
el asunto a decidir pueda comprometer a quien los designd, o a quien participo
en &l respectivo nombramiento o designacion.
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Articulo 8. Tramite de los impedimentos y recusaciones. El miembro del
Comité que se considere Incurso en alguna de las causales de impedimento
enviara dentro de los tres (3) dias siguientes a la convocatoria de la sesion del
Comité, escrito motivado solicitanda su exclusidn del estudio y vetacion del case.
Este escrito debera dirigirse a la Secretarla Técnica, quien convocara a todos los
miembros del Comité para que, en una sesidn extraordinaria que se realizara a
mas tardar al cuarto dia habil siguiente a la convocatoria, se resuelva el
impedimento con base en la recomendacion que sobre el particular realizard la

Secretaria Técnica.

Los miembros del Comité podran ser recusados, caso en el cual se dard a la
recusacion, @ mismo tramite del impedimeanto.

Si se admitiere la causal de impedimento o recusacidn y no E::(IS':IEFE.' qut‘?rum
para deliberar o tomar la decision, el presidente del Comité designara un
miembro ad hoc que reemplace al que se ha declarade impedide o ha sido
recusado. En caso de que el miembro objeto de impeadimento o recusacion sea
el presidente se nombrard un presidente ad hoc por parte del Comiteé.

CAPITULD TERCERO
SECRETARIA TECNICA DEL COMITE DE CONCILIACION

Articulo 9°, Secretaria Técnica. La Secretarla Tecnica del Comite sera
ejercida por funcionariof{a) pablico de la entidad, preferentemente un profesional
en derecho, y tendra |las siguientas funciones:

1. Elaborar y garantizar la suscripcion de las actas de cada sesidn del
Comité dentro de los cinco (5) dias siguientes a la correspondiente
sEsion,

2. Verificar el cumplimiento de las decisiones adoptadas por el Comite,

3. Preparar un informe de [a gestion del Comité y de |la ejecucién de
sus decisiones, que serd entregado y socializade con el{la)
representante legal de la entidad y los miembros del Comité cada seis
(6) meses,

4, Proyectar y someter a consideracién del Comité la informacion que
este requiera para la formulacion y disefio de politicas de prevencian
del dafo antijuridico, las politicas generales que orientan la defensa
judicial de la entidad v las directrices referentes a los Mecanismos de
Solucion de Conflictos.,

5. Coordinar las reuniones o sesiones de trabajo necesarias con los
directivos v/o delegados de las dreas administrativas o misionales
Invelucrados en las actividades sefialadas en el numeral anterior,

&, Informar al Coordinador de los agentes del Ministerio PiGblico ante
la Jurisdiccion de lo Contenciose Administrativo acerca de las
decisiones que el Comité adopte respacto de la procedencia o no de
gjercer el medio de control de repeticidn.

7. Abender oportunamente vy por orden de ingreso las peticiones para
estudio del Comité asigndndoles un numers consecutiva.

8. Remitir al agente del Ministerio Publico, con una antelacidn no
inferior a cinco (5) dias a la fecha fijada para la realizacién de la
audiencia de conciliacion, el acta o el certificade en el que conste la
decision del Comité de Condliacion sobre la solicitud de conciliacion.
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9, Entregar copia de las actas del Comité de Conciliacion o
certificaciones gue contengan la decisidn adoptada a qulenes
representan los intereses litigiosos de la entidad respecto de los
asuntos a su cargo. Los apoderados deberan atender las decisiones alli
cantenkdas de manera obligakoria.

10. Proyectar y presentar el Plan de Accidon Anual del Comité de
Conciliacién a consideracion y aprobacion de esta instancia
administrativa.

11.Verificar que las fichas téenicas que se someten a consideracion del
Comité cuenten con la metodologla disefiada por la Agencia Nacional
de Defensa Juridica del Estado y se encuentren debidamente
incorporadas en el Sistema Unico de Gestién e Informacion Litigiosa
i Estado EKOGUL

12. Coordinar el archive y control de las actas del Comite y en general de
toda la documentacion que se genere con ocasion del cumplimiento
de las funciones asignadas a éste,

13.Las demas que le sean asignadas por el Comité v la ley.

CAPITULO CUARTO
FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE CONCILIACION

Articulo 10?, Sesiones ordinarias. El Comité de Conciliacion y Defensa
Juridica de la Agencia ITRC, se reunird no menos de dos (2) veces al mes, de
forma tal que se logre el cumplimiento ¥ seguimiento de la totalidad de las
funclones de ley, 1as Incluidas en este reglamento y todas aquellas que se
deriven del cumplimiento eficiente de las mismas, y cuando las circunstancias
asl lo exijan,

Paragrafo. La reunitn se realizara en el lugar indicado en la respectiva citacian,
a en forma virtual a través del medio electrdnico gque defina la entidad. En todo
caso, se dejara constancia de lo actuado, de conformidad con lo establecido en
gl articulo 63 de la Ley 1437 del 2011 o las normas que lo modifiquen o
sustituyan.

Articulo 11°. Sesiones extraordinarias. El Comité de Conciliacion y Defensa
juridica de la Agencia ITRC se reunird de manera extraordinaria cuando [as
circunstancias lo exijan, o cuando lo estime convenlente quien lo presida, el
Subdirector {a) de Asuntos Legales, o al menos dos (2] de sus integrantes con
vor y wvato, previa convocatoria que para tal proposito formule la secretaria
técnica en los términos sefialados en este reglamento.

Articulo 12°. Suspensién de sesiones. S| por alguna circunstancia fuere
necesario suspender la sesién, en esta se sefalara nuevamente fecha, hora,
lugar y modalidad de su reanudacion, la cual debera programarse en el menor
tiempo posible. En todo caso, quien ejerza la secretarfa técnica confirmara la
citacitn a través del medio mas expedito a cada integrante e invitado del
Comité.

Articulo 13%, Tramite para la toma de decisién de las solicitudes de
conciliacién. Presentada la solicitud de conciliacidn ante la entidad, el Comite
de Concillacidén cuenta con quince {15) dias habiles a partir de su recibo para
tomar la correspondiente decisidn, la cual comunicara en el curso de la audiencia
de conciliacién, aportando copla auténtica de la respectiva acta o certificacion
en la que consten sus fundamentos.
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La Subdireccion de Asuntos Legales designard un(a) apoderado(a) quien se
encargara de presentar el case al Comité de Conciliacidn mediante una
explicacion suficlente; y efectuard una recomendacion no vinculante.

Ademds, de ser necesario, podra requerir a otras dependencias todos aquellos
medios probatorios e Informacion necesarla para sustentar el caso, la cual

debera ser entregada dentro de los cinco (5) dias siguientes a su solicitud.

Articulo 14°. Reserva legal de las estrategias de defensa juridica. 5ila
decisién de no conciliar implica sefialar total o parciaimente la estrategia de
defensa juridica de la entidad, el documento en el que conste la decisién gozara
de reserva conforme lo dispuesto en las letras e) y h) y & pardgrafo del articulo
19 de la Ley 1712 de 2014, o la norma que los modifique, adiclone o sustituya.

Articulo 15° Convocatoria. El Secretario{a) Técnico(a) del Comité de
Conciliacidn convocara por escrito a los integrantes permanentas u ocasionales,
con al menos cinco (5) dias de anticipacion, indicande dia, hora, lugar,
maodalidad de la reunién y el respectivo orden del dia.

Con la convocatoria se debera remitir a los miembros del Comité de Congiliacion
las fichas técnicas elaboradas por los apoderados designados para tal efecto, las
cuales deberan ser elaboradas y registradas en el Sistema Unico de Gestién o
Informacitn Litigiosa del Estado EKOGLUI.

Articulo 16°. Control de asistencia y justificacion de ausencias. Cuando
algn miembro del Comité no pueda asistir a una sesion deberd comunicario a
la Sacretarla Técnica, de manera previa o en desarrollo de la respectiva sesion,
por escrito a través de correo electronico o el medio que resulte mds expedito,
con indicacién de las razones de su inasistencia.

En la correspondiente acta de cada sesidn del Comité, la Secretaria Técnica
dejard constancia de la asistencia de miembros e invitados(as) y, en caso de
inasistencia, asi lo senalard indicando |a justificacidn presentada.

Articulo 17°. Quérum deliberatorio y decisorio. El Comité deberd sesionar
con minimo tres (3) de sus miembros permanentes con derecho a voz y voto.
Las decisiones seran aprobadas por mayoria simple.

Minguno de los integrantes podra abstenerse de emitir su voto en la respectiva
sesitn, salvo que haya manifestado algin impedimento o conflicto de intereses
en los términos de la ley y este reglamento,

En caso de empate se someterd el asunto a una nueva votacion, de persistir &l
empate quien preside el Comité tendra la funcion de decidir el desempate, con
base en ks principios de legalidad, moralidad, eficacla, economia e
imparcialidad.

Articulo 18° Elaboracion y aprobacion del orden del dia. Definido el orden
dal dia, v recibidas las fichas técnicas cormespondientes, |a secretaria técnica ko
remitird junte con la convocatoria de la sesion respectiva a los integrantes y
asistentas dal Comité de Conciliacién. El orden del dia sera aprobado an la sesidn
del Comité de Conciliacion respectiva.

Articulo 1909 Desarrollo de las sesiones. En el dia v hora sefalados, el
sacretario(a) técnico(a) informara al Comité si existen Invitados a la sesidn, las
justificaciones presentadas por inasistencia, verificara el gudrum vy dara lectura
al orden del dia propuesto, que serd sometido a consideracion y aprobacidn, los
miembros podran proponer modificaciones, las cuales deberdn ser sometidas a
votacion.
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A Min de adoptar las dceterminadiones que correspondan, una vez efectuada |a
respectiva dellberacidn, la secretaria técnica procedera a preguntar a cada uno
de los integrantes del Comité con voz vy voto el sentido de su decisidn. Las
decisiones del Comité son de ocbligatorio cumplimiento.

Finaimente, abordados todos los asuntos del orden del dia, el/la Secretario(a)
Tecnico(a) dard por terminada la sesion.

Articulo 207, Decisiones. Las deliberaciones y decisiones que adopte el comite
de conciliacion deberan constar en & acta de la respectiva sesion, la cual deberd
estar suscrita por quienes ejerzan la presidencia y la secretaria técnica.

Las decisiones gue adopte el Comite de Conciliacion en cada caso, sobre la
procedencia de la conciliacion o cualguier otro medio alternativo de solucion de
conflictos, deben cedirse de manera estricta a las normas juridicas sustantivas,
procedimentales v de control vigentes, evitando leslonar el patrimonio publico,

La decisién del Comité de Concillacidn acerca de la viabilidad de condiliar no
requlere disponibilidad presupuestal, ni constituye ordenacidn del gasto v debe
tener en cuenta las sentencias de unificacion proferidas por el Consejo de Estado
y la jurisprudencia de las altas cortes. La decisidon de no conciliar tomada en
estos términos, por sl sola, no dard lugar a Investigaciones disciplinarias, ni
fiscales, ni al ejercicio de acciones de repeticidn contra los miembros del Comité.

El acta o certificacion de la decisién que se adopte en materia de conciiacion
deberd ser enwviada al Ministerio Publico cinco (5) dias antes a la celebracidn de

la audiencia.

Articulo 21°. Salvamentos y aclaraciones de wvoto. Cuienes como
miembros del Comité se aparten de las decisiones adoptadas por la mayoria
deberdn expresar las razones gue motivan su disenso, de las cuales se dejard
constancia en la respectiva acta.

Articulo 22°. Solicitud de reconsideracion por parte del Ministerio
Piblico. En caso de gue el Ministeric Pablico requiera gque e Comité
recansidera la decision positiva o negativa de conciliar por considerarla lesiva
para el patrimonio plblico, contraria al ordenamiento juridico, o porgue no
existen pruebas para fundamentar |a decisidn; el apoderado del caso debera
informar por escrito de tal crcunstancia a elfla Secretario(a) Tecnico(a) del
Comité, quien procederad a convocar nuevamente a los miembros del Comité
para informaries sobre el requerimiento v las razones expuastas por el agente
del Ministerio Publico.

En caso de reconsideracion e comité deliberard v adoptara la decision de
conformidad con el documento de solicitud de reconsideracidn. Si el agente
asiste, se le escuchard en la sesidn, y se solicitard su retiro para la deliberacion
v adopcion de la decisidn.

Articulo 237, De la Accidon de Repeticién. £l Comité de Conciliacion debera
realizar los estudios pertinentes para determinar la procedencia de la accion
de repeticion.

Para ello, el ardenador del gasto, al dia siguiente al pago total o al pago de ia
dltima cuota efectuado por la entidad, de una conciliacién, condena o de
cualquier otro crédito surgido por concepto de la responsabilidad patrimonial
de la entidad, o al vencimiento del plazo con que cuenta la administracion para
2l pago de condenas conforme o establece la Ley 1437 de 2011, o la norma
gue la sustituya o modifique, lo que suceda primero, debera remitir el acto
administrative v sus antecedentes al Comité de Concillacidn, para que en un
t&rmino no superior a cuatro (4) meses se adopte la decisién metivada de
iniciar o no el proceso de repeticion y se presante la correspondiente demanda,
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ruando la misma resulte precedente, dentro de los dos (2) meses siguientes a
la decision.

Articulo 24°. Plan de Accién del Comité de Conciliacién, El Comite de
Conciliacion anualmente revisara y aprobard el plan de accion presentado en
las primeras sesiones del afio por elfla Secretario(a) Técnico(a), conforme los
lineamientos sugeridos por la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado.

CAPITULO QUINTO
ACTAS, CERTIFICACIONES Y ARCHIVO

Articulo 25°, Actas del Comité de Conciliacién. Las actas del Comité de
Conclliackén y Defensa juridica deberdn tener una numeracidn consecutiva que
estard a cargo de la Secretaria Técnica.

Las fichas técnicas, presentaciones, Informes v todos los sopoartes documentales
presentados para estudio del Comité de Conciliacion en cada saesion hacen parte
integral de las respectivas actas.

Articulo 269, Certificaciones. Las certificaciones de las decisiones adoptadas
por @l comité serdn suscritas por gquien ejerza la secretaria técnica, para su
presentacion en el despacho que corresponda,

Dichas certificaciones deberdan contener la (dentificacién del asunto, & numerc
de radicacion del mismg, las partes intervinientes y el despacho de
conocimiento, asi como la fecha de |a sesion en la que se adoptd la decision, el
sentido de esta v una descripcidn sucinta de las razones en las que esta se funda,
sin implicar el levantamiento de la reserva de las estrategias de defensa.

Tanto las fichas técnicas que deben elaborar los abogados que presentan los
casos para estudio ante el Comité de Concillacién, como las actas en donde se
expongan los argumentos de los servidores puablicos referidos a las astrategias
de defensa de la entidad crientadas a la proteccidn del dafo antijuridico, asi
como las opiniones o puntos de vista del proceso deliberativo de los servidores
publicos que intervienan an las sesiones dal Comité de Condliaddn, o informes
catalogados como secreto profesional, estarian cobijados por la reserva de la
informacan.

CAPITULO SEXTO
ELABORACION Y PUBLICACION DE INFORMES

Articula 279, Informes de la gestion del Comité y de la ejecucion de sus
decisiones. Con el propasito de dar cumplimiento al ordinal 3° del articulo 121
de la Ley 2220 de 2022, quien ejerza la secretaria técnica deberd preparar un
Informe de la gestidn del Comité y de la ejecucion de sus decisiones, que serd
entregado a quien astente la representacidn legal de la entidad vy a los miembros

del Comité cada seis (6) meseas.

Articulo 28°. Publicacion Informes. La entidad publicard en su pagina web
los informes de gestion del Comité de Conciliacion dentro de los tres {3) dias
siguientes a la fecha de presentacion en la respectiva sesién con miras a
garantizar su publicidad y transparencia,

Paragrafo. Previc a su publicacion, el informe de gestin del Comité de
Conciliackén debera garantizar los parametros de reserva que establezea la Ley,

Articulo 292, Indicador de gestidn. La prevencién del dafio antijuridico sera
considerada como un indicador de gestién v con fundamento en &l se aslgnaran
las responsabilidades al interior de la Agencia ITRC de acuerdo con lo establecido
en &l articulo 122 Ley 2220 de 2022,
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CAPITULO SEPTIMOD
PUBLICACION Y VIGENCIAS

Articulo 30°, Comunicacién. Comunicar por conducto de Secretaria General
el contenido de la presente resolucion a los miembros del Comité de
Conciliacidn.

Articulo 31°. Publicacién. Publicar esta resolucion en la pagina web de la
entidad.

Articulo 32°. Vigencia. La presente resolucidn rige a partir del dia siguiente a

su publicacion y deroga en su totalidad la Resolucion No. 410 del 9 de octubre
de 2023.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE

Dada en Bogota D.C., al 26 de agosto de 2025

Q:l‘:i:ﬂ MADRID TORRES

Directora General

b3

Rl Paciual Mifio Vargas- Subdinectars de Asumics Legaleds %, :
Proyectd: Dorls del Piler Moling Romere- Gestor Subdineccde de Ssumios Legale Sy
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