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Version de la ficha ‘ Vigencia

Identificacion del Empleo

Nivel jerarquico Técnico Naturaleza del empleo Carrera Administrativa

Denominacion Técnico Asistencial Caodigo 01 Grado (&[T SAGR-GC-04-0108-
de 1
ficha

Ubicacion del empleo

Dependencia Subdireccién de Auditoria y Gestion del Riesgo

Proceso Subdireccién de Auditoria y Gestion del Riesgo

Superior Inmediato Subdirector(a) de Auditoria y Gestion del Riesgo

Rol Gestion del Conocimiento

Propésito Principal

Brindar apoyo en las actividades y labores que se requieran en la generaciéon de conocimiento estratégico a partir del analisis,
procesamiento, estructuracion, correlacidn y explotacién de informacién de los negocios o asuntos que administran las entidades
objeto de inspeccion.

Funciones esenciales

1. Apoyar las actividades necesarias para administrar metodolégica y sistematicamente, los datos e informacién que obtenga
la Agencia ITRC, y que generen un conocimiento integral de los negocios de las entidades objeto de control.

2. Dar soporte en el desarrollo de las actividades necesarias para administrar metodolégica y sistematicamente, los datos e
informacién que produzca la Agencia ITRC, y que generen un conocimiento integral de los negocios de las entidades objeto
de control.

3. Realizar acompafiamiento a la administracion del Laboratorio de Conocimiento Misional (LCM) y la elaboracién de los
informes periddicos correspondientes.

4, Dar soporte en la ejecucion, implementacion y seguimiento al Modelo de Gestién del Conocimiento de conformidad con
los lineamientos y procedimientos de la Subdireccion.

5. Brindar apoyo en la caracterizacion y analisis la informacion de las entidades objeto de control, necesaria para identificar las

tendencias y alertas de irregularidades en las mismas de conformidad con los lineamientos y procedimientos de la
Subdireccion.

6. Dar soporte en la ejecucién de actividades de analisis, medicién y ponderaciones estadisticas, de correlaciones y manejo de
datos e informacion, en inspecciones ordinarias, extraordinarias y/o de verificacién en las entidades objeto de control, asi
como de la informacién requerida durante el ciclo de inspeccién, de conformidad con los lineamientos, procesos y
procedimientos de la Subdireccién.

7. Apoyar la gestion de la Subdireccién con el fin de realizar la medicién y mejorar el uso de los recursos que se asignen a la
misma.

8. Realizar la gestion del archivo fisico y digital,

9. resultante de la priorizacion de inspecciones y del desarrollo de las mismas, garantizando su referenciacion conforme a los
lineamientos y procedimientos institucionales.

10. Realizar el inventario de la informacién requerida para la priorizacidn de las inspecciones y en la que sea requerida en
desarrollo de las mismas.

11. Proyectar y radicar, contratos, actas y demas documentos que le sean asignados por el jefe inmediato.

12. Brindar apoyo y soporte en las inspecciones y verificaciones que realice la Subdireccién.

13. Desempenar las demas funciones inherentes a la naturaleza del cargo.
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Requisitos del empleo

Requisito de estudio

Aprobacion de dos (2) aflos de educacion superior en disciplina académica del nicleo basico del conocimiento mencionado

Nucleo Basico del Conocimiento Disciplinas académicas
Administracion Administracion: Administracion De Empresas, Administrador de empresas
Derecho y afines comerciales, Administrador, Administrador De Negocios Internacionales,
Economia Administrador De Negocios, Administrador Empresarial Sectores Publico Y
Contaduria Publica Privado, Administrador Publico, Administrador Y Director De Empresas,
Ingenieria Administrativa y Afines Administrador Financiero, Direccién Y Administracion De Empresas
Ingenieria Industrial y afines Derecho: Derecho, Jurisprudencia
Ingenieria de Sistemas, Telematica y afines Economia: Economista, Banca Y Finanzas
Ingenieria electrénica, Telecomunicaciones y | Contaduria publica: Contador, Contador Publico
afines Ingenieria Administrativa y Afines: Ingeniero Financiero Y De Negocios, Ingeniero

Administrativo, Ingeniero Administrativo Y De Finanzas, Ingeniero Comercial,
Ingeniero Financiero, Ingeniero Financiero Y De Negocios

Ingenieria industrial: Ingeniero Comercial; Ingeniero De Mercados; Ingeniero De
Productividad Y Calidad; Ingeniero Industrial

Ingenieria de sistemas, teleméatica y afines: Administrador Informatico,
Administrador De Sistemas Informaticos, Ingeniero De Sistemas, Ingeniero En
Informatica, Ingeniero En Multimedia, Ingeniero De Datos Y Software, Ingeniero
De Sistemas, Ingeniero De Sistemas De Informacion, Ingeniero De Sistemas E
Informatica, Ingeniero De Sistemas Y Computacion, Ingeniero De Sistemas Y
Telecomunicaciones, Ingeniero De Sistemas Y Telematica, Ingeniero De Software,
Ingeniero De Software Y Comunicaciones, Ingeniero De Telecomunicaciones,
Ingeniero De Telecomunicaciones E Informatica, Ingeniero En Analitica De Datos,
Ingeniero En Ciencia De Datos, Ingeniero En Ciencias Computacionales, Ingeniero
En Ciencias De La Computacién E Inteligencia Artificial, Ingeniero En
Computacién, Ingeniero En Inteligencia De Negocios, Ingeniero En Redes Y
Telecomunicaciones, Ingeniero En Seguridad De La Informacién, Ingeniero En
Tecnologias De La Informacién Y Las Comunicaciones, Ingeniero En
Teleinformatica, Ingeniero En Telematica, Ingeniero Informatica, Ingeniero
Multimedia, Ingeniero Teleinformatica, Ingeniero Telematico, Gestién De
Sistemas De Informacion, Disefio Y Administracion De Sistemas, Sistemas De
Informacion

Ingenieria electrénica, Telecomunicaciones y afines: Ingenieria Electrénica,
Ingeniero De Software, Ingeniero de Telecomunicaciones, Ingeniero Electrdnico,
Ingeniero de Disefio Y Automatizacion Electrénica, Ingeniero de Sistemas
Cibernéticos, Ingeniero de Telecomunicaciones, Ingeniero Electrénico Y de
Telecomunicaciones, Ingeniero en Electrénica Y Telecomunicaciones, Ingeniero
en Mecatronica, Ingeniero en Telecomunicaciones

Experiencia requerida Tres (03) meses de experiencia laboral.

Otros requisitos del empleo No aplica
Equivalencias

No aplica alternativa para este empleo.
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Conocimientos basicos esenciales

Constitucién Politica de Colombia
Estructura del Estado
Estructura y funciones de la Agencia ITRC
Técnicas de redaccion
Manejo de herramientas ofimaticas
Plan Nacional de Desarrollo
Planeacidn estratégica y gestion documental
Sistema Integrado de Gestién
Normas sobre la organizacién y funcionamiento de la Agencia.
Técnicas de archivo.
Herramientas ofimaticas.
Servicio al cliente
Conocimientos generales sobre el Sistema de Gestién de la Calidad.
Cédigo de Etica y Buen Gobierno, Cédigo de Integridad
Gestién del conocimiento
Herramientas de gestién del conocimiento
Elaboraciéon de informes
Competencias Comportamentales

Comunes Por nivel Jerarquico
Aprendizaje continuo. . Confiabilidad Técnica
Orientacién a resultados. . Disciplina
Orientacién al usuario y al ciudadano. . Responsabilidad

Compromiso con la organizacion.
Trabajo en equipo.
Adaptacién al cambio.

Control de cambios

Resolucion Version Descripcion del cambio

Resolucion 194 6/15/2022 1 Por la cual se adopta el Manual Especifico de Funciones y

Competencias Laborales

Resolucién 270 28/07/2022 2 Por la cual se adiciona y modifica la Resolucién 194 de 15 de

Funciones y Competencias Laborales
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