Unidad Administrativa Especial Agencia del inspector General de Tributos, Rentas y Contribuciones Parafiscales,

ITRC - 170300.02.08-02

Bogota D.C. 21 Octubre de 2013

Doctora

CAMEN MARITZA GONZALEZ MANRIQUE
Directora Agencia ITRC

l.a ciudad

Respetada doctora Carmen Maritza:

Con el fin de cumplir con lo establecido en el articulo 22 del Decreto 1737 de 1998,
modificado por el articulo 1 del Decreto 984 de 2012, a continuacién rindo informe de
Austeridad en el Gasto correspondiente al tercer trimesire del afio en curso, es decir
desde el 1 de Julio al 30 de Septiembre de 2013, en el mismo se hard un comparativo
entre el segundo y tercer trimestre del afio en curso, atendiendo en todo caso lo previsto
por los Decretos 2209 de 1998 y 2445 de 2000, Decreto 3667 de 2006, Decreto 19 de
2012 y demas normas concordantes.

Los datos y valores de los rubros presupuestales fueron tomados del aplicativo SIHIF y los
Meportes suministrados por Lider de Talento Humano.
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Unidad Administrativa Fspecial Agencia dei Inspecior General de Tributos, Rentas y Contribuciones Parafiscales,

1. GASTOS DE PERSONAL.

VALOR % DE VARIACION
VALOR DE LO VALOR DE LO ACUMUL'@DO DE c ompnvfo%.n%nno
COMPROMETIDO EN | COMPROMETIDO EN
CONCEPTO EL Ii TRIMESTRE | EL i TRIMESTRE | CCMPROMETIDO DEL
o i ENEL Y Il TRIMESTRE
TRIMESTRE DEL | RESPECTO AL I
ARO (C) TRIMESTRE (D)
SUELDOS Y GASTOS DE
O L ok 1.180.367.162 1.403.577 280 2 583.044 442 19%
HORAS EXTRAS 0 1.125.401 1.125 401 100%
TOTALES 1.180.367.162 1.404.702.681 2.585.069.843 19%

En los rubros correspondientes a Sueldos y gastos de personal de nomina se presento un
aumento porcentual de un trimestre a otro de 19%, la razén de esta variacion obedecio a
la provisién de los cargos que se encentraban vacantes en el segundo trimestre del afio,
pasando de 116 funcionarios a 118 en el cierre del tercer trimestre, la generacion para
algunos cargos de la bonificacién y la prima de servicios, de acuerdo con la informacion
suministrada por Talento Humano.

El rubro de horas extras presentd dos compromisos en el tercer trimestre, por valores de
$952.305 y de $173.096 generados en los meses de Agoste y Sepliembre, el cual
presentd un aumenio del 100%, por cuanto en este rubro no se efectué ningtn
compromiso en el trimestre inmediatamente anterior.

f
i

GASTOS DE PERSONAL

& SUELDOS ¥ GASTOS DE PERSONAL DE NOMINA & HORAS EXTRAS

1.180.267.162 1.403.577.280

VALOR DE LO
COMPREMETIDO EN EL VALOR DE LO
1 TRIMESTRE (A} COMPREMETIDO EN EL
m} 11 T RIMESTRE (B}
Fuente: Elaborado por la OACI.
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Unidad Administrativa Especial Agencia ded Inspectar General de Tributos, Rentas y Comtribuciones Parafiscales.

| TRIMESTRE H TRIMESTRE
CANTIDAD DE PERSONAL DE PLANTA PROVISTA 116 118
VARIACION PORCENTUAL. 2%

1.1 SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS:

VALOR % DE VARIACION
VALOR DE LO VALORDELO | ACUMULADODE | o e 0o
COMPROMETIDO EN | COMPROMETIDO EN
CONGEPTO EL | TRIMESTRE | EL Il TRIMESTRE | COMPROMETIDO DEL It
o i ENEL I Y It TRIMESTRE
TRIMESTRE DEL | RESPECTO AL I
ARO (C) TRIMESTRE (D)
REMUNERAGION DE
REMUNERACION D€ 18.000.000 24.216.256 42.216.256 35%
TOTALES 18.000.000,00 24.216.256,00 42.216.256,00 35%

En los rubros correspondientes a Remuneracion de servicios técnicos se presentd un
aumento porcentual de un trimestre a otro del 35%, la razén de esta variacion obedecio a:

La celebracién de nuevos contratos y el compromiso de los recursos asignados a los
mismos cuyo objeto es la administracion de los contenidos de la pégina web de la
Entidad, administracion y manejo de redes sociales, asi como para la gesfién de
informacién documental.

SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS

ki VALOR DE 1O COMPREMETIDO EN EL U TRIMESTRE (A)
B VALOR DE LO COMPREMETIDO EN E1 311 TRIMESTRE {8)
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Unidad Administrativa Especial Agenda del Inspector General de Tributes, Renitas y (ontribuciones Parafiscates.

2. ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS.

2.1. IMPRESOS, PUBLICIDAD Y PUBLICACIONES

VALOR
VALORDELO | VALORDELO | AcumuLapopE | 7 DE g’é‘ﬁ’c‘?c'w
COMPROMETIDO | COMPROMETIDO LO CoMPRa o
CONCEPTO ENEL I EN EL il compROMETIDO | SOMPROMETIDO.
TRIMESTRE TRIMESTRE ENELHY I :
{A) (B) TRIMESTRE DEL ﬁi?;ggg;{lb;'
ANO (C)
EDICION DE
LIBROS, REVISTAS,ESCRITOS 123.803.470 60,283,036 184.086.515 51%
Y TRABAJOS TIPOGRAFICOS
OTROS GASTOS POR
IMPRESOS Y
PUBLICACIONES (AVISOS 392.100 217530 809.630 8%
PUBLICITARIOS ¥ OTROS DE
PUBLICIDAD)
TOTALES 124.195.579.00|  60.700.566,00|  184.896.145,00 -51%

En cuanto al rubro de Edicion, libros, revistas, escritos y trabajos tipograficos se presentd
una disminucién porcentual de un trimestre a otro dei 51%, ya que en el segundo trimestre
se comprometieron fa mayoria de los recursos para satisfacer estas necesidades.

En cuanto al rubro Otros gastos por impresos y publicaciones (avisos publicitarics, y otros
gastos de publicidad) tuvo un aumento de 6% respecto del segundo trimestre de 2013.

IMPRESOS, PUBLICIDAD Y PUBLICACIONES
@ EDICION DE LIBROS,REVISTAS,ESCRITOS ¥ TRABAIOS TIPOGRAFICOS

B QOTROS5 GASTOS POR IVIPRESOS Y PUBLICACIONES [AVISOS PUBLICITARIOS Y
OTROS DE PUBLICIDAD)

122.803.479

VALOR DE LO
COMPREMETIDC EN EL I VALOR DE LO
TRIMESTRE (A) COMPHREMETIDO EN EL

I} TRIMESTRE {8
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Unidad Administrativa Espacial Agencia del Inspector General de Tribuitos, Rentas y Contribucianes Parafiscales.

2.3. SERVICIOS ADMINISTRATIVOS,

VALOR
cgﬁqtﬁ?a%géﬁgo VALOR DE LO ACUMU&S"‘DO DE 1 9 DE VARIACION DE LO
CONCEPTO PROME COMPROMETIDO EN | oo | COMPROMETIDO DEL I
RMESTRE EL {il TRIMESTRE pindrstis TRIMESTRE RESPECTO
(8) AL 1l TRIMESTRE (D)
{A) TRIMESTRE DEL
AND (C)
TELEEONIA MOVIL 4.425 612 2.260.445 6.686.057 -49%
Y CELULAR
TOTALES 4.425.612,00 2.260.445 00 6.686,057,00 49%

En lo que respecta a teléfonos celulares se presentd una disminucion porcentual del
segundo trimestre al tercero equivalente al 49%, por cuanto en el segundo trimesire se
adquirieron todos los equipos moviles.

TELEFONIAMOVIL Y CELULAR

& VALOR DE LO COMPREMETIDO EN EL | TRIMESTRE ()

& VALOR DE LO COMPREMETIDO EN EL 1 TRIMESTRE (8)
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Unidad Administrativa Especial Agencia del Inspector General de Tributos, Rentas y Contribuciones Parafiscales.

2.4, COMPRA DE EQUIPO.

GASTOS GENERALES {G.G)
VALOR % DE VARIAGION
VALOR DE LO VALORDELO | ACUMULADO DE DE LO
COMPROMETIDO | COMPROMETIDO LO COMPROMETIDO
CONCEPTO ENEL #f EN EL I COMPROMETIDO DEL Hi
TRIMESTRE TRIMESTRE ENELIY I TRIMESTRE
(A} (B) TRIMESTRE DEL | RESPECTO AL fi
ARO () TRIMESTRE (D}
1. ADQUISICION DE BIENES
COMPRA DE 118.713.200 0 118.713.200 -100%
EQUIPO
(VEHICULOS)
2. MATERIALES Y SUMINISTROS
COMBUSTIBLES 12.000.000 0 12.000.000 -300%
Y LUBRICANTES
PAPELERIA, 7.868.899 712.800 3.681.699 76%
UTILES DE
ESCRITORIOS Y
OFICINA
4. SEGUROS
POLIZAS DE 5.322 464 0 5.322.464 -100%
SEGUROS
TOTALES 139.004.563 712.800 130.717.363 59%

En el rubro de compra de equipos se preseritd una disminucidn porcentual de segundo
trimestre al tercero del 100%. Igualmente para el rubro de combustibles y lubricantes se
presentd la misma disminucién porcentual, por cuanto no se adquirieron nuevos vehiculos
para la Entidad en el tercer trimestre y los recursos correspondientes a combustibles y
lubricantes quedaron comprometidos en el segundo trimestre.

El rubro de papeleria, Utiles de escritoriog y oficina presentd una disminucion porcentual
del segundo al tercer trimesire del 76%.

Asi mismo, en el rubro de polizas de seguros se presento una disminucién porcentual del

00%.
At
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Unidad Administrativa Especial Agendia del Inspector Generat de Tributos, Rentas y Contribuciones Parafiscates.

ASIGNACIONY USO DE VEHICULOS

1.26.600.000
100.000.000
80.000.000 & COMPRA DE EQUIPO
{VEHICULOS)
£0.000.000
B COMBUSTIBLES ¥
40.000.000 LUBRICANTES
20.000.000 & PAPELERIA, UTILES DE
ESCRITORIOS Y OFRCINA
0

14 POLZAS DE SEGUROS
VALOR DE LO

COMPREMETIDO EN VALOR DE LO
EL It TRIMESTRE COMPREMETIDO EN
{A) £L {1 TRIMESTRE
(B}

En el rubro correspondiente a compra de inmuebles, mantenimiento de bienes inmuebles,
adecuacion de inmuebles, mejoras y otros, no se presentd ninguna variacion porcentual
por cuanto la Agencia ITRC no ha adquirido bienes inmuebles, y aquel necesario para el
desempefic de sus funciones lo ha contratade mediante arrendamiento con la Compania
M\,}FAMOC DE PANEL. Noviembre 16 de 2012 acta de inicioc Hasta el 15 de julio de 2014.
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Unidad Administrativa Especial Agencia del Inspector General de Tributos, Rentas y Contribuiones Parafiscales.

CUADRO RESUMEN

% DE
VALOR
VALORDELO | VALORDELO | ACUMULADO DE VAR’AEC‘)ON DE
COMPROMETIDO | COMPROMETIDO L0
CONCEPTO EN EL I EN EL I COMPROMETIDO COMPDRE?_“:'"ET’DO
TRIMESTRE TRIMESTRE ENEL 1LY Hi TR
(A} () TRIMESTRE DEL | p oMEoIRE
ANGC (C) TRIMESTRE {D)

SUELDOS Y GASTOS DE . o
O o MINA 1.180.367.162 1.403.577.280 2.583.944.442 19%
HORAS EXTRAS 0 1.125.401 1.125 401 100%
REMUNERACGION DE 3
e DS 18.000.000 24,216,256 42.216.256 35%
EDICION DE
LIBROS,REVISTAS ESCRITOS Y 123.803.479 60.283.036 184.086.515 51%
TRABAJOS TIPOGRAFICOS
OTROS GASTOS POR
IMPRESOS Y PUBLICACIONES .
VIS0 PUBLICITARIOS Y 392.100 417 530 809.630 6%
OTROS DE PUBLICIDAD)
TELEFONIA MOVIL Y CELULAR 4425612 2.260.445 5.686.057 -49%
COMPRA DE EQUIPO . .
EHICOLOS) 118.713.200 0 118.713.200 -100%
COMBUSTIBLES Y
O TS 12.000.060 B 12.000.000 -100%
PAPELERIA, UTILES OE
R o icinA 2.068.809 712.800 3,681,699 6%
POLIZAS DE SEGUROS 5.320.464 0 5.322.464 -100%
TOTALES 1.465.992.916 1.492.592.748 2.958.585.664 2%
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Unidad Administrativa Especial Agendia del Inspector General de Tributos, Rentas y Contribuciones Parafiscales,

CONCLUSION

Se presenté un aumento porcentual en los rubros de: Sueldos ¥ gastos de personal de
nomina 19%, Horas exiras 100%, Remuneracidn de servicios técnicos 35%, respecto al
segundo trimestre; contrario a lo reflejado para los rubros. Edicidn de libros, revistas,
escritos v trabajos tipograficos, Telefonia movil y celular, Compra de equipo (vehfculos),
Combustibles y lubricantes, Papeleria, tifiles de escritorios y oficina y Pdlizas de seguros,
en los cuales se presentd disminucién de compromisos en porcentajes hasta del 100%,
por cuanto la mayoria de las necesidades de la Agencia de estos rubros fueron cubiertas
en el segundo trimestre.

Recomendaciones:

% Con el fin de tener claridad sobre Ja forma de liquidacion de las horas exiras a ser
reconocidas a los cargos regulados en la Resolucién 321 del 24 de julio de 2013,
se sugiere aclarar la misma, para establecer si [as 44 horas a que se refiere en la
parte de los considerandos es la jornada laboral méaxima, por cuanto esta fijacién
se constituiria eventualmente en el limite a partir del cual se generen las horas
extras, ya que la jornada ordinaria de trabajo establecida en la Resolucion 130 de
2013 es diferente a la jornada maxima legal.

Se recomienda ademas revisar todas las liquidaciones de horas ex{ras ya que en
la Resolucién 175 del 30 de julio de 2013, por la cual se reconoce un pago por
trabajo suplementario, en el articulo primero que contiene el cuadro liguidacién, se
avidencia que en los meses de Mayo y Junio de 2013 cuya cantidad de horas
totales tantc diurnas como nocturnas son diferentes, su valor a pagar es el mismo,
asi

A%

Mes de pago | D. ORD [ N.ORD | VARLO D. ORD | VARLOR N, ORD TOTAL A PAGAR
may-13} 31:00] 13:30(% 87.667 3 B4.986 | % 172.653
jun-13 [ 32:30) 17:3018% 87.667 L 84986 | $ 172.663
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Unidad Administrativa Especial Agendia det inspector General de Tributos, Bentas y Contribuciones Parafiscales,

» Con el fin de garantizar que toda la documentacion que forma. parte de las
carpetas contractuales se encuentre controlada por sus responsables, se sugiere
implementar de manera permanente, la aplicacion de la hoja de ruta que se ha
disefiado para los procedimientos contractuales, a fin de visualizar y de ubicar las
péaginas foliadas correspondientes de los documentos que se aluden. Se citan
como ejemplos los Contratos 8 y 39.

» En el disefio de los procedimientos contractuales, incluir los mecanismos de
control necesarios e indispensables para garantizar que los itemns, requisitos
prevics y demas textos tengan correspondencia entre unos y otros
independientemente de quien sea su emisor, de tal forma que si se generan
prorrogas © modificaciones sigan el contenido pretendide dentro del plan de
compras, estudios previos, parametros, tramite y demas etapas pre contractuales,
contractuales y post contractuales.

En el caso que se requieran contratos con nuevc objeto contractual, se sugiere
seguir el procedimiento que corresponde de tal forma que se apliquen los
principios generales de la contratacion como 1o es el de planeacion, por medio del
cual se establecen, entre otros aspectos, las necesidades reales que la
administracién requiere satisfacer. Se cita el caso del objeto de estudios previos,
con el cual se fundamento la “Adicion y prorroga 1 al contrato de prestacion de
servicios N°* 008 de 2013 de 2013” el cual es diferente al que se lee en los
estudios previos y en el texto del clausulado del contrato 8 del 27 de febrero de
2013,

» En razon a que la custodia de los vehiculos 1a ejerce directamente un tercerc se
sugiere implementar mecanismos de control, que le permitan a la administracién
establecer la forma como se desarrolla y la efectividad de los controles que
aplique, de tal forma que se pueda evidenciar este procedimiento.

Cordialmente,

LIEAANA RIA ACUNA NOGUERA '
Gestor T1 Grado 14

Oficina Asesora de Control Interno
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