FICHA TECNICA Sistema Integrado
NORMOGRAMA-SDL de Gestion - SIG

INFORMACION NORMA O ACTO ADMINISTRATIVO DE CARACTER GENERAL

Tipo de Norma RESOLUCION

2646

Numero

Fecha de Expedicion 17 de julio de 2008

LG O @ TR SR E R\ [0 R M- T o “Por |la cual se establecen disposiciones y se
administrativo) definen responsabilidades para la
identificacion, evaluacién, prevencion,
intervencidon y monitoreo permanente de la
exposicién a factores de riesgo psicosocial en
el trabajo y para la determinacién del origen
de las patologias causadas por el estrés
ocupacional”.

Tema Factores Psicosociales en el trabajo y estrés
ocupacional.

Palabras Claves Estrés ocupacional, factores psicosocial,
medidas preventivas, medidas correctivas,
procedimiento, vigilancia.

Vigencia Desde su expedicidon, 07 de octubre de 2020.

Analisis

El Ministerio del Trabajo proyecto la presente circular va dirigida a las Entidades
Administradoras de riesgos laborales, personas con licencia en seguridad y salud en el trabajo,
responsables del sistema de gestidon de seguridad y salud en el trabajo.

La cual conforme a lo establecido en el articulo 16 de la Resolucion 4927 de 2016, para
mantener vigente la certificacion del curso de capacitacién virtual las personas deberan realizar
una actualizacién certificada de 20 horas cada 3 afios, cuyos temarios o méddulos seran
establecidos por la Direccién de Riesgos Laborales del Ministerio de trabajo.

Que para los responsables de la ejecucion del Sistema de Gestidén de la Seguridad y Salud en
el trabajo es obligatorio la realizacién del curso de 50 horas y su respectiva actualizacién a los
3 afnos de 20 horas en el Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el trabajo conforme lo
establece el articulo 2.2.4.6.35 del decreto 1072 de 2015 y la Resolucion 4927 de 2016.

El sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el trabajo (SG-SST) consiste en el desarrollo
de un proceso légico y por etapas, basado en la mejora continua y que incluye la politica, la
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organizacion, la planificacidn, la aplicacion, la evaluacion, la auditoria y las acciones de mejora
con el objetivo de anticipar, reconocer, evaluar y controlar los riesgos que puedan afectar la

seguridad y la salud en el trabajo.

Por lo anterior el Ministerio del trabajo establecié el contenido de los mddulos y la intensidad
horaria para cada uno de los temas objeto de la capacitacion.

Fuente

Link:
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norm
al.jsp?i=99145
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